
                               

REGULAMIN REKRUTACJI 2025/2026 
Akredytowany projekt  

2025-1-PL01-KA121-VET-000316983 
 

1. Rekrutacja uczestników do Programu Erasmus+ przeprowadzana będzie w formie 

konkursu. 

2. Rekrutacji dokona Komisja Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Szkoły zarządzeniem 

Dyrektora Szkoły.  

3. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzą: Dyrektor Szkoły, Zastępca Dyrektora do spraw  

zawodowych, koordynatorzy projektu, przewodniczący komisji przedmiotów 

gastronomicznych, przewodniczący komisji przedmiotów hotelarsko – turystycznych, 

przewodniczący komisji języków obcych, przewodniczący samorządu uczniowskiego lub 

inny przedstawiciel samorządu uczniowskiego wskazany przez opiekuna.  

4. Uczeń/ uczennica zgłaszający/a swoją kandydaturę na wyjazd na staż/udział w mobilności 

powinien/powinna wydrukować zamieszczony na stronie internetowej szkoły formularz 

zgłoszeniowy lub pobrać go z sekretariatu uczniowskiego i złożyć uzupełniony u 

koordynatorek projektu (p. J. Brewczyńskiej- Sternal lub p.A. Pisarczyk) lub u Dyrektora 

Szkoły w terminie do 30.10.2025 r.   

5. Do uczestnictwa w programie są uprawnieni uczniowie/uczennice, którzy/które zdobędą 

największą liczbę punktów w konkursie. Ocena będzie sumą punktów uzyskanych wg 

kryteriów rekrutacji zawartych w formularzu rekrutacji. 

6. Na podstawie sumy uzyskanych punktów komisja sporządzi dwie listy: główną i 

rezerwową w następujących kategoriach zawodowych:   

a.​ technik żywienia i usług gastronomicznych, technik technologii żywności i technik 

usług kelnerskich, 

b.​ technik hotelarstwa,  

c.​ technik organizacji turystyki.  

7. Wszyscy uczestnicy rekrutacji zostaną poinformowani o jej wynikach przez dziennik 

elektroniczny Librus  do 17.11.2025 r.  

8. Od decyzji komisji rekrutacyjnej można się odwołać do Dyrektora Szkoły w terminie 14 dni 

od daty ogłoszenia wyników rekrutacji. Powodem odwołania mogą być uchybienia formalne. 

9. W przypadku zdarzenia losowego, nienależytego wywiązywania się z obowiązków 

uczniowskich lub niezdyscyplinowanego zachowania się przed wyjazdem uczestnika/czki z 

listy głównej, zostanie on/ona wykluczony/a z wyjazdu, a prawo do tego wyjazdu uzyska 



                               
osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejności uwzględniającej ilość 

punktów.  

10.  W przypadku rezygnacji któregoś uczestnika, jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z 

listy rezerwowej wg ilości zdobytych punktów.    

11. Uczniowie/uczennice biorący/e udział w rekrutacji od dnia ogłoszenia naboru w ciągu 

miesiąca muszą przedłożyć ważny dowód osobisty lub paszport do wglądu komisji 

rekrutacyjnej.  

12. Obcokrajowcy zobowiązani są posiadać ważny paszport oraz kartę stałego pobytu 

uprawniającą do podróżowania do innych krajów. 

 

 

 

 
 

 

 
 


