STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
Technikum Gastronomiczno-Hotelarskie nr 10
Branzowa Szkota | stopnia nr 11
w Zespole Szkoét Gastronomicznych nr 1
Im. mjr. Henryka Sucharskiego w Krakowie
(wersja skrocona)

Preambula

Naczelng zasada wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikow szkoty i osoby wspotpracujace ze szkota jest
dziatanie dla dobra maloletniego ucznia i w jego najlepszym interesie. Maloletni uczen jest traktowany z szacunkiem
i uwzglednia sie¢ jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec matoletniego ucznia przemocy w jakiejkolwiek
formie. Standardy ochrony matoletnich obowiazuja wszystkich pracownikow szkotly i osoby wspolpracujace ze szkota
1 zawierajag wytyczne dotyczace postgpowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa i dobra matoletnich uczniow.
Standardy ochrony matoletnich obejmuja:

Rozdzial 1
AKTY PRAWNE

1.Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (DzU. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

2.Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodoéw Zjednoczonych z 20 listopada
1989 r. (DzU. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

3.Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: DzU. z 2023 r. poz. 984 ze zm. art. 6, pkt 1).
4.Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: DzU. z 2022 r. poz. 2230).

5.Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: DzU. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

6.Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn.: DzU.
z 2023 r. poz. 165 ze zm.).

7.Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: DzU. z 2023 r. poz. 172).

8.Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst
jedn.: DzU. z 2023 r. poz. 700).

9.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach
i placowkach systemu o$wiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (tekst jedn.: DzU. z 2020 r. poz. 1449).

10.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach

11.Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny opiekuficzy oraz niektorych innych ustaw
(DzU. z 2023 r. poz. 1606);

12.Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity: DzU. z 29 lipca 2005 r. poz.1493).

13.Ustawa o postgpowaniu w sprawach nieletnich (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r. poz. 969).

14.Kodeks postgpowania karnego (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 37).

15.Kodeks postgpowania cywilnego (tekst jednolity: Dz.U. z 1964 r. nr 43, poz. 296).

16.Ustawa z 13 maja 2016 o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczos$cia na tle seksualnym i ochronie matoletnich
17. Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz.U. z 1964 r. nr 9, poz. 59)

18. Prawo u ustroju sadow powszechnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 334)

19. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych)

20. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury Niebieskiej Karty oraz wzorow
formularzy Niebieska Karta (Dz.U. 2023 poz. 1870)
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Rozdzial 1T
DEFINICJE

=

Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.

2. Osoby wspotpracujace ze szkola to pracownicy firm i instytucji wspierajacych szkote, wolontariusze, stazysci,
praktykanci odbywajacy w szkole praktyke zawodowa, ktorzy z racji petnionej funkcji lub zadan majg kontakt
z dzieckiem.

Matoletnim uczniem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

4. Opiekunem matoletniego ucznia jest fizyczna osoba dorosta posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
uprawniona do jego reprezentacji, w szczegolnosci jego rodzic lub opiekun prawny, ktéory ma za zadanie
zastapi¢ dziecku rodzicow, a takze wypetni¢ wszystkie cigzace na nich obowigzki, a takze rodzic zastgpczy.

5. Zgoda rodzica maloletniego ucznia oznacza zgodg co najmniej jednego z jego rodzicow. W przypadku braku
porozumienia miedzy rodzicami maloletniego ucznia nalezy poinformowaé¢ rodzicow o koniecznosci
rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

6. Przez krzywdzenie matoletniego ucznia nalezy rozumie¢ popehienie czynu zabronionego lub czynu karalnego
na jego szkodg¢ przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoty, lub zagrozenie dobra matoletniego ucznia,
w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

Przemoc — zachodzi wowczas, gdy ma miejsce wywieranie wptywu na proces myslowy, zachowanie lub stan fizyczny
osoby pomimo braku przyzwolenia tej osoby na taki wptyw w celu uzyskania jakiegos istotnego zasobu.

w

Przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy
fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany cigte, poparzenia, obrazenia wewngtrzne.

Przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie dziecka, wcigganie dziecka
w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan
i oczekiwan, ktérym nie jest ono w stanie sprostaé. Jej celem jest naruszenie godnos$ci osobiste;.

Wykorzystywanie seksualne — to kazde zachowanie, ktore prowadzi do seksualnego zaspokojenia kosztem dziecka.
Odnosi si¢ ono do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspdtzycie z dzieckiem) oraz zachowania
bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatow pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm).
Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarza¢ si¢ przez dtuzszy czas.

Cyberprzemoc — (ang. cyberbullying, cyberstalking) to przemocowe zachowania polegajace na obrazaniu, zastraszaniu,
szantazowaniu i zawstydzaniu ofiary za pomocag Internetu, telefonu lub innych urzadzen telekomunikacyjnych.

Objawami cyberprzemocy miedzy innymi sa:

e Flaming - wysytanie obrazliwych i agresywnych wiadomosci na portalach spotecznosciowych lub umieszczanie
na nich wulgarnych, szkalujacych komentarzy. Odbiorca tego przekazu moze by¢ konkretna osoba, okreslona
grupa, badz wszyscy uzytkownicy danego medium;

e Cyberstalking - przesladowanie w sieci polega najczesciej na wysylaniu grozb, uwtaczajacych wiadomosci oraz
udostepnianiu prywatnej korespondencji w celu oczernienia atakowanej osoby. Moze rowniez przybiera¢ formg
wyszukiwania w Internecie wszystkich mozliwych do znalezienia informacji o danej osobie, w taki sposob, aby
o tym wiedziala. Ma to na celu wzbudzenie w ofierze poczucia, zZe nic nie ukryje si¢ przed jej oprawca;

e Stalking - wirtualne zblizanie si¢ do osoby (przesladowanej), natrgtne komunikowanie si¢ z nig wbrew woli,
formutowanie grozb, sktadanie niepozadanych propozycji, deklaracji, czesto takze nachodzenie rodziny
i bliskich;

e Podszywanie si¢ (tzw. catfishing) - nie musi wcale oznacza¢ tak radykalnych dziatan, jak kradziez tozsamosci.
Sprawcy zmieniajg np. cz¢$¢ informacji na profilach spoteczno$ciowych albo zamieszczaja tresci pisane z konta
danej osoby. Najczesciej publikowane w imieniu ofiary wiadomos$ci majg na celu jg skompromitowac
1 zawstydzi¢;

e Flood - to wysyltanie tej samej lub roznych wiadomosci w masowych ilosciach, aby zapcha¢ ofierze skrzynke
odbiorcza;
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Trolling — ta forma przemocy polega na zamieszczaniu duzej liczby nieprzyjemnych komentarzy na temat
ofiary. Trolling moze przejawiac si¢ rowniez w zmienianiu zdje¢ i informacji umieszczanych na profilach ofiary
czy tez umieszczanie w jej imieniu obrazliwych statusow;

Child grooming - uwodzenie matoletnich online przez nastolatka lub osobe petnoletnig. Jest to szereg dziatan,
ktore podejmowane sa przez osobe chetng do kontaktu seksualnego z nieletnim. Jest to odmiana pedofilii, ktora
zaczyna si¢ w sieci. Child Grooming jest przeprowadzany powoli i stopniowo, do momentu, w ktérym
przestgpca osiagnie zamierzony cel. Nie zawsze musi doj$¢ do fizycznego kontaktu pomigdzy sprawca, a ofiara.
Przestepca moze naktania¢ matoletniego do tego, by wzigto udziat np. w pornografii dziecigcej lub wystato
dwuznaczne zdjecia;

Sexting — wysylanie oraz wymienianie si¢ zdjeciami, filmami i innymi tresciami o charakterze seksualnym
w celu ponizenia ofiary;

Sextortion - polega na wyludzaniu intymnych zdjg¢ lub nagran od danej osoby, a potem szantazowaniu
1 grozeniu jej, ze si¢ je upubliczni;

Szantaz - szantaz w cyberprzestrzeni najczesciej jest zwigzany z ujawnieniem krepujacych zdje¢, materialow
wideo albo screenow prywatnej korespondencji;

Wykluczenie - to zawoalowana forma przemocy. Polega na blokowaniu konta ofiary lub odmawianiu jej
dostepu do wspolnych grup i profili. Wykluczenie uniemozliwia ofierze budowanie relacji i odbiera dostep do
informacji, ktére moze zobaczy¢ reszta spotecznosci;

Molestowanie - mozemy o nim moéwic¢, gdy dana osoba dostaje zdjecia lub wiadomosci o podtozu seksualnym,
bez swojej zgody. Od wypisywania niewybrednych komentarzy, az po przesytanie zdjg¢ narzadow piciowych
lub materiatéw pornograficznych;

Cyberprostytucja;

Tresci dyskryminacyjne, zawierajace postawy wrogosci, nienawisci,

Patostream — jest to internetowa transmisja prowadzona na zywo, w serwisach internetowych typu YouTube,
ktorej celem jest prezentowanie zachowan dewiacyjnych, np. libacji alkoholowych, przyjmowania narkotykow,
przemocy, wulgarnych i agresywnych zachowan. Czgsto tez autorzy patostreamow oferujg wykonywanie
kolejnych patologicznych dziatan za oplaty przekazywanie im przez widzow;

Szkodliwe i niebezpieczne challenge — internetowe challenge, czyli wyzwania. Ich podjecie uczestnicy
dokumentuja poprzez portale spotecznosciowe lub komunikatory.

Objawy krzywdzenia — o przemocy wobec matoletniego ucznia moze $wiadczy¢:

Wyrazna zmiana typowego sposobu funkcjonowania maloletniego ucznia tj. wycofanie, zoboj¢tnienie,
agresywnosc¢, duze pobudzenie;

Nieadekwatne do sytuacji emocje matoletniego ucznia — silne pobudzenie, wycofanie, strach w okre§lonych
sytuacjach;

Lgk, strach, zmiana zachowania matoletniego ucznia, ktére mozna zauwazy¢ w obecnosci rodzica;

Obnizony nastroj, stany depresyjne;

Zaburzenia odzywiania;

Obrazenia ciata matloletniego ucznia w réznych stadiach gojenia si¢ (urazy ciata, siniaki, ztamania, sttuczenia,
slady oparzenia, ugryzienia, duszenia) oraz trudne do zdiagnozowania objawy zatrucia, niedozywienia (bdle
glowy, brzucha, dusznosci, omdlenia, a takze bol zmienny w réznych okolicach ciata);

Nieadekwatne (np. nadmierne) do wieku zainteresowanie seksualnoscia, przymusowe zachowania seksualne,
ryzykowne zachowania i kontakty seksualne);

U matoletniego ucznia ponizej 15 r.z: nieadekwatna znajomos¢ szczegdtow dotyczacych aktywnosci seksualnej,
infekcje przenoszone droga ptciows, infekcje wirusem narzadow ptciowych, ciaza;

Zachowania autodestrukcyjne — mysli, proby samobodjcze, samookaleczenia, ryzykowne zachowania,
naduzywanie substancji psychoaktywnych;

Symptomy zaniedbania — ubior nieadekwatny do pory roku, zaniedbanie zdrowotne, brak regularnych positkéw.

Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych matoletniego unczia przez
rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnianie mu odpowiedniego pozywienia, ubran, schronienia, opieki medycznej,
bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypetnianiem obowiazku nauki.

7. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik, sprawujacy nadzor nad

korzystaniem z Internetu przez maloletnich uczniow na terenie szkoly udostgpnionego wylacznie na
urzadzeniach szkolnych oraz nad bezpieczenstwem matoletnich uczniéw w Internecie.
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8. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem to wyznaczony przez dyrektora
szkoly pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja polityki ochrony matoletnich uczniow przed krzywdzeniem
w szkole — zwany dalej koordynatorem.

9. Zespot ds. spraw procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem - zespot powotany zarzadzeniem
dyrektora. W sktad zespotu wchodzi koordynator ds. Standardow Ochrony Maloletnich i inni powotani przez
dyrektora pracownicy szkoty. Zadania zespotu: opracowywanie procedur, weryfikacja standardow, nadzor nad
funkcjonowaniem procedur, ewaluacja i monitoring standardow.

10. Dane osobowe matoletniego ucznia to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ matoletniego ucznia.

Rozdzial 111
PROCEDURY KONTROLI PRACOWNIKOW PRZED DOPUSZCZENIEM DO PRACY Z
MALOLETNIMI UCZNIAMI W ZAKRESIE SPELNIANIA PRZEZ NICH WARUNKOW
NIEKARALNOSCI ZA PRZESTEPSTWA PRZECIWKO WOLNOSCI
SEKSUALNEJ I OBYCZAJOWOSCI

1.Dyrektor szkolty weryfikuje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym kazda osobe i nauczyciela
zatrudnionego na stanowisku przed dopuszczeniem jej do pracy z maloletnimi uczniami oraz wymaga od niej
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego oraz z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli.

2. Wszyscy pracownicy, praktykanci, stazysci, wolontariusze, pracownicy firm i instytucji wspierajacych szkote
a majacy bezposredni kontakt z matoletnim uczniem majg obowigzek stosowaé standardy ochrony matoletnich.

3. Osoba niebedaca pracownikiem szkoty, nie moze przebywac sam na sam z matoletnimi uczniami na terenie szkoty.

4. Jezeli przedstawiciel zewngtrznej instytucji prowadzi zajecia z matoletnimi uczniami, ktore trwaja od 1 do 8 godzin
w ciggu jednego dnia, dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgod¢ na prowadzenie zaje¢ w obecnosci wychowawcy klasy
lub innego nauczyciela szkoly, ktory petni rolg opiekuna podczas tych zajgé.

5.Jezeli wspotpraca migdzy szkotg a instytucja, zakladem pracy ma wymiar cykliczny a zajgcia trwajg wigcej niz jeden
dzien lekcyjny, wowczas dyrektor szkoty oraz dyrektor instytucji/kierownik zaktadu/menadzer podpisuja stosowne
porozumienie o wspolpracy. W ramach tego porozumienia dyrektor instytucji/ kierownik zaktadu/menadzer sktada
o$wiadczenie o niekaralnosci pracownika/pracownikow majacych bezposredni kontakt z matoletnimi uczniami,
zapewnia o sprawdzeniu pracownika/pracownikow w KRK, Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualny,
Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych.

Rozdzial IV
ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIMI UCZNIAMI
A PERSONELEM

1. Zasady bezpiecznych relacji z matoletnim uczniem wskazuja, jakie zachowania i praktyki sg niedozwolone w pracy
nimi. Zasady bezpiecznych relacji sa dostosowane do realiow funkcjonowania szkoty.

2.Bezposredni kontakt z matoletnim uczniem opiera si¢ na poszanowaniu jego intymnosci i godnoSci.
3. Niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajace poczucie zagrozenia.

4.Pracownikdéw obowigzuje obiektywizm, sprawiedliwos$¢, bezinteresownosé i szacunek w traktowaniu oraz ocenie
kazdego maloletniego ucznia bez wzgledu na pochodzenie, ras¢, wyznanie i narodowos¢.

5.Kontakty bezposrednie i online z matoletnim uczniem poza szkota powinny byc¢:

— §cisle powigzane z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych, opiekunczo-wychowawczych, wyjscia i wyjazdy
organizowane przez szkote,
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— dokumentowane (zapisy w dokumentacji pracy wychowawczej),

— odbywac si¢ w miar¢ mozliwosci z wykorzystaniem sprzgtu szkolnego - ze wzgledu na etyke wykonywania zawodu
nauczyciela takie kontakty powinny odbywac¢ si¢ za posrednictwem stuzbowych kanatéw przekazywania informacji,
np. telefonu stuzbowego (dostepny w sekretariatach szkoty, gabinet pedagoga, pokdj nauczycielski), stuzbowej poczty
e-mail, dziennika elektronicznego, osobistych kontaktow w szkole w godzinach pracy.

— niedopuszczalne jest utrzymywanie kontaktow z matoletnim uczniem celem zaspokojenia przez dorostego wlasnych
potrzeb spotecznych lub emocjonalnych, namawiania do zachowan niezgodnych z prawem, dajacych poczucie bycia
faworyzowanym, wyrdznianym.

6. Matoletni uczniowie w przypadku naglego zachorowania moga by¢ odbierani ze szkoly jedynie przez
rodzicéw/opiekundéw prawnych lub osoby przez nich upowaznione,

7.Rodzice/opiekunowie prawni matoletnich uczniéw majg prawo do wszelkich informacji na temat funkcjonowania
matoletniego ucznia na terenie szkoty, w trakcie wycieczek i innych przedsigwzie¢ organizowanych przez szkote.
Informacje na temat matoletniego ucznia udzielane sg jedynie jego rodzicom/opiekunom prawnym (osobiscie lub
pisemnie).

Rozdzial V
ZASADY DOTYCZACE BEZP’IECZI\’IYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI UCZNIAMI,
A W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWAN NIEDOZWOLONYCH

1. Naczelng zasada relacji migdzy matoletnimi uczniami jest postgpowanie z szacunkiem, przy uwzglgdnianiu godnos$ci
i potrzeb wszystkich matoletnich uczniéw. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec rowiesnikow
w jakiejkolwiek formie.

2. Maloletnim uczniom nie wolno uzywac przemocy, zneca¢ si¢ nad osobami stabszymi, uzywaé¢ wulgaryzméw
i obrazliwych stow.

3. Matoletnim uczniom nie wolno wzajemnie si¢ zawstydzac, upokarzac, lekcewazy¢, obrazaé, niszczy¢ rzeczy innych
i podnosi¢ glosu na drugg osobe.

4. Matoletni uczniowie powinni szanowa¢ prawo innych uczniéw do prywatnosci, bezpieczenstwa i spokoju.

5. Matoletnim uczniom nie wolno uzywac¢ wulgarnych stow, gestow i zartow, czyni¢ obrazliwych uwag, nawigzywac
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywa¢ wobec innych uczniéw przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

6. Maloletnim uczniom nie wolno utrwala¢ wizerunku innych uczniéw (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie)
w sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody i w sytuacjach, ktére moga ich zawstydzi¢ lub obrazic.

7. Matoletnim uczniom nie wolno proponowa¢ kolegom alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani nielegalnych substancji,
a takze uzywac ich w obecnosci innych.

Rozdzial VI
ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA OB\]AWY KRZYWDZENIA MALOLETNICH
UCZNIOW

1. Wszyscy pracownicy szkoly w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg uwage na czynniki ryzyka i objawy
krzywdzenia maloletnich uczniow.

2.Pracownicy zobowigzani sg do troski o bezpieczenstwo matoletnich uczniow zgodnie ze swoimi kompetencjami,
obowigzujacym prawem oraz przepisami wewnetrznymi szkoty.

3.Kazdy pracownik szkoly, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze maloletni uczen jest krzywdzony zobowigzany jest
zareagowacé, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.
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4. Wszyscy pracownicy szkoty i1 inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych pozyskaty
informacj¢ o krzywdzeniu matoletniego ucznia lub inne informacje z tym zwiazane, sa zobowiazani do zachowania
tajemnicy stuzbowej, wyltaczajac sytuacje dotyczace poinformowania o powzigtej informacji osoby wskazane w tabeli
(zatacznik nr 1) i uprawnione instytucje w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial VII
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO UCZNIA
PRZEZ OPIEKUNA PRAWNEGO UCZNIA

1.W przypadku podj¢cia przez pracownika szkoty podejrzenia, ze maloletni uczen jest krzywdzony przez
rodzica/opiekuna prawnego, pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stluzbowej i przekazania uzyskanej
informacji dyrektorowi.

2.W przypadku przeanalizowania informacji, ze matoletni uczen jest ofiarg przemocy domowej, nalezy podja¢ decyzje
dotyczace mozliwych form interwencji pedagogiczno-psychologicznych i prawnych.

3. W przypadku podejrzenia, ze matoletni uczen do§wiadcza krzywdzenia z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie, nalezy niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (Policja,
pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112, 997 lub 999. Poinformowania stuzb dokonuje pracownik,
ktory pierwszy powziat informacje o zagrozeniu po uprzedniej konsultacji z dyrektorem.

4..Jezeli rodzice/opiekunowie prawni odmawiajg wspotpracy lub odmawiaja podjecia dziatan proponowanych przez
szkote, dyrektor szkoty niezwlocznie sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury lub wniosek
o wglad w sytuacj¢ rodziny do sadu rodzinnego i dla nieletnich. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych
instytucji.

Rozdzial VIII
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO UCZNIA
PRZEZ PRACOWNIKA SZKOLY

1.W przypadku podjecia przez pracownika szkoty podejrzenia, ze matoletni uczen jest krzywdzony przez innego
pracownika szkoty, pracownik ma obowigzek przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi.

2.Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony dyrektora, wowczas dziatania interwencyjne opisane W niniejszej procedurze
podejmuje osoba, ktora dostrzegta krzywdzenie lub do ktorej zgloszono podejrzenie krzywdzenia (koordynator).

Rozdzial I X
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO UCZNIA
PRZEZ INNYCH UCZNIOW

1.Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia matoletniego ucznia przez innych uczniow:

— bezposrednia, natychmiastowa reakcja nauczycieli i pracownikow szkoty na akty agresji i przemocy, przerwanie
agresji lub przemocy;

— rozmowa nauczyciela z ofiarg, sprawca i $wiadkami przemocy, naktonienie sprawcy do naprawienia szkody;

— jezeli stan matoletniego ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub zycia dyrektor lub inny pracownik szkoty
wzywa pomoc medyczng, po wczesniejszym powiadomieniu rodzicoéw/opiekunéw prawnych;

— jezeli akty agresji i przemocy sa regularne, wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadzaja rozmowe
z krzywdzonym matoletnim uczniem (miejsce incydentdw i ich czestotliwos$¢), rozmawiaja ze sprawcg/sprawcami oraz
z ewentualnymi $wiadkami. Sporzadzajg notatke stuzbows i przekazuja dyrektorowi szkoty;

— wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny zawiadamia lub wzywa do szkoly rodzicow/opiekunow prawnych
krzywdzonego matoletniego ucznia i sprawcy/sprawcow w zaleznosci od okolicznosci i rangi zdarzenia,

— matoletniemu uczniowi bedacemu ofiarg przemocy zapewnia si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z jego
potrzebami;

— 0sobe bedaca sprawcag przemocy obejmuje si¢ statg opieka i kontrola wychowawcy lub pedagoga/psychologa
szkolnego;
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— Z uczniami, ktorzy byli §wiadkami przemocy nauczyciel omawia przebieg zdarzenia, w tym jak sobie radzi¢
w trudnych sytuacjach, jak reagowac na krzywdzenie i kogo informowa¢, gdy dochodzi do takiego faktu. Jesli problem
dotyczy danej klasy wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadzaja dodatkowe zajgcia dotyczace
przemocy i radzenia sobie z agresjg oraz rozwigzywaniem konfliktow. Dziatania koordynuje i monitoruje wychowawca
lub pedagog/psycholog szkolny;

— w przypadku, gdy sprawca agresji/przemocy jest nieznany, dyrektor, wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny
po rozpoznaniu sprawy informuje rodzicow/opiekunow prawnych poszkodowanego ucznia o mozliwo$ci
zawiadomienia policji lub sam zawiadamia policje.

2. Procedura postgpowania wobec matoletniego ucznia, ktory zachowuje si¢ agresywnie w stosunku do innych lub
siebie:

— w kazdym przypadku koniecznos$ci rozwigzywania problemow zwigzanych z naruszeniem przez matoletniego ucznia
obowigzujacych w szkole zasad niezbedna jest Scista wspotpraca przedstawicieli szkoty z rodzicami/prawnymi
opiekunami;

— W celu rozwigzywania zaistniatego problemu wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty
i pedagogiem/psychologiem szkolnym:

a) ustala najblizszy termin spotkania z matoletnim uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi;

b) prowadzi rozmowe interwencyjng z matoletnim uczniem;

¢) prowadzi rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi, podczas ktérej wspolnie ustala z nimi dalsze dziatania wobec
matoletniego ucznia, zasady wspotpracy miedzy rodzicami/opiekunami prawnymi a szkota oraz mozliwo$¢ uzyskania
pomocy specjalistycznej, zastosowanie okreslonych w statucie szkoty konsekwencji dyscyplinarnych.

Brak wspotpracy ze strony rodzicow/opiekundw prawnych powoduje konieczno$¢ podjecia innych dziatan
przewidzianych prawem (zgtoszenie sprawy do sadu rodzinnego).

Rozdzial X
ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO UCZNIA PO UJAWNIENIU
KRZYWDZENIA

1. Plan pomocy matoletniemu uczniowi po ujawnieniu krzywdzenia uwzglednia:

a. podjecia dziatan przez szkole w celu zapewnienia maloletniemu uczniowi bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji, a w przypadku podejrzenia przestepstwa zawiadomienie policji
lub prokuratury,

b. form wsparcia, jakie szkota zaoferuje matoletniemu uczniowi,

c. propozycji skierowania matoletniego ucznia do specjalistycznej placowki pomocowej, jesli istnieje taka potrzeba.

2. Pedagog/psycholog monitoruje i relacjonuje dyrektorowi oraz rodzicom/opiekunom prawnym przebieg realizacji
planu.

3.Zadania szkoty w zakresie pomocy krzywdzonemu matoletniemu uczniowi:

— reagowanie na sygnaty krzywdzenia i zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspolpracy z innym stuzbami
dzialajacymi w lokalnym systemie pomocy;

— podjecie wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego ucznia
1 rozwigzywania jego problemow;

- Zobowigzanie rodzicéw/opiekundéw prawnych do skorzystania ze wsparcia, pomocy instytucji specjalistycznych jezeli
zajdzie taka potrzeba;

— w uzasadnionych przypadkach podj¢cie dziatan prawnych (zawiadomienie sagdu rodzinnego, policji lub prokuratury);
— Objecie matoletniego ucznia na terenie szkoty konieczng pomoca w realizowaniu przez niego obowiazkoéw szkolnych
i budowaniu pozytywnych relacji z dorostymi i rowie$nikami;

— korygowanie zaburzenia zachowania maloletniego ucznia W ramach codziennej pracy przez wychowawcow
i nauczycieli.

Rozdzial XI
PROCEDURY OCHRONY MALOELTENICH UCZNIOW PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
W INTERNECIE ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

1. Szkota nie udostepnia statego dostepu do Internetu uczniom na ich prywatnych urzadzeniach mobilnych.
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2.Szkota zapewnia staly dostep do materiatow edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego korzystania z Internetu.

3. W szkole prowadzone sg dziatania, w tym warsztaty i obowigzkowe szkolenia, w zakresie profilaktyki oraz
umiejetnosci bezpiecznego korzystania z Internetu oraz przemocy w przestrzeni internetowe;.

4. Szczegdtowe zasady korzystania z urzadzen elektronicznych, w tym telefonow komorkowych zawarte sa w Statucie
szkoty, o czym kazdy matoletni uczen i rodzic/opiekun prawny zostaje poinformowany przez wychowawce na poczatku
roku szkolnego.

5. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji, osob niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami
spolecznymi oraz przesylanie tre$ci obrazajacych inne osoby.

6. Szkola zapewnia personelowi i uczniom mozliwo$¢ korzystania z Internetu wyltacznie w czasie trwania zajec
lekcyjnych:

- sie¢ szkolna jest monitorowana;

- sie¢ szkolna jest zabezpieczona zgodnie z obowigzujacymi Standardami Ochrony Matoletnich. Za monitoring
bezpieczenstwa urzadzen informatycznych z dostepem do Internetu odpowiada pracownik powotany zarzadzeniem
dyrektora.

Rozdzial XI1
PROCEDURA POSTEPOWNIA W PRZYPADKU UJAWNIENIA CYBERPRZEMOCY WOBEC
MALOELETENIGO UCZNIA

1.Procedura postgpowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy:
— hauczyciel lub inna osoba posiadajaca wiedze o zdarzeniu informuje o tym fakcie wychowawce, pedagoga/psychologa
szkolnego i dyrektora szkoty.

2. Osoba, u ktorej zgtoszono zdarzenie zobowigzana jest:

— wyjasni¢ zdarzenie i podjaé probe ustalenia sprawcy,

— porozmawia¢ z poszkodowanym matoletnim uczniem, zapewnic¢ wsparcie psychiczne, porade,

— porozmawiaé ze sprawca, ustali¢ okoliczno$ci czynu, zobowigza¢ ucznia do zaprzestania takiego postepowania
1 usunig¢cia materiatdow z sieci,

— powiadomi¢ rodzicow/opiekundéw prawnych poszkodowanego matoletniego ucznia o zajsciu,

— powiadomi¢ rodzicow/opiekundéw prawnych sprawcy o zdarzeniu, przedyskutowa¢ z nimi zachowanie dziecka,

— zaproponowaé pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, zarowno poszkodowanemu, jak i sprawcy, jezeli jest
taka potrzeba;

— W sytuacji, gdy sprawca nie stosuje si¢ do ustalen i uczen jest nadal krzywdzony dyrektor podejmuje stosowne
dziatania prawne;

—w przypadku, gdy sprawcy cyberprzemocy nie mozna ustali¢, dyrektor, wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny
po rozpoznaniu sprawy informuje rodzicow/opiekundow prawnych poszkodowanego matoletniego ucznia o prawie
zawiadomienia policji.

Rozdzial X111
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU | DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNICH UCZNIOW

1. Pracownicy szkoty kieruja si¢ odpowiedzialnoscia i rozwaga wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania
i publikowania wizerunkoéw matoletnich uczniéw. Dzielenie si¢ zdjgciami 1 filmami shuzy celebrowaniu sukcesow,
dokumentowaniu podjetych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo matoletnich uczniow.

2.Dbatos¢ o bezpieczenstwo wizerunkoéw maloletnich uczniow nastepuje poprzez:

— wyrazenie na poczatku kazdego roku szkolnego pisemnej zgody rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz wyrazeniu
zgody przez maloletnich uczniow na utrwalanie, przetwarzanie i publikowanie wizerunku maloletnich uczniow.
Ww zgoda obowigzuje do czasu jej wycofania;
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- rodzice/opiekunowie prawni zostang poinformowani o sposobie wykorzystania zdje¢/nagran z wykorzystaniem
wizerunku ich maloletnich dzieci do celow promujacych sukcesy i dziatalnos¢ statutowa szkoty;

— zabronione jest ujawnianie jakichkolwiek informacji wrazliwych o matoletnim uczniu dotyczacych m.in. stanu
zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem matoletniego ucznia (np. w przypadku
zbidrek indywidualnych organizowanych przez szkotg);

— wszyscy matoletni uczniowie znajdujacy si¢ na zdjgciu/nagraniu musza by¢ ubrani, a sytuacja zdjgcia/nagrania nie
jest dla nich ponizajaca, oSmieszajaca ani nie ukazuje ich w negatywnym kontekscie.

3. W przypadku zaistnienia podejrzenia niewtasciwego rozpowszechniania wizerunkéw matoletnich uczniéw kazdy
pracownik szkoty, rodzic/opiekun prawny ma obowigzek zgtadzenia tego faktu dyrektorowi szkoty, podobnie jak innych
niepokojacych sygnatow dotyczacych zagrozenia bezpieczenstwa maloletnich uczniow.

4 .Jesli wizerunek matoletniego ucznia stanowi jedynie szczeg6t calodci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza
publiczna, zgoda rodzicow/opiekunow prawnych nie jest wymagana.

5. W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie prawni lub widzowie szkolnych wydarzen/uroczystosci rejestruja
wizerunki matoletnich uczniéw do prywatnego uzytku, informujemy na poczgtku kazdego z tych wydarzen,
ze wszystkie osoby biorace udziat w ww wydarzeniu/uroczystosci posiadajg pisemne zgody na wykorzystanie,
przetwarzanie i publikowanie wizerunku.

6.W przypadku braku zgody rodzica/opiekuna prawnego na udostepnianie i rejestrowanie wizerunku matoletniego
ucznia uczen taki nie moze bra¢ udziatu w rejestrowanych wydarzeniach.

Rozdzial X1V
ZASADY UDOSTEPNIANIA PRACOWNIKOM, MALOLETNIM I ICH RODZICOM/
OPIEKUNOM STANDARDOW DO ZAZNAJOMIENIA I STOSOWANIA

1.Standardy Ochrony Matloletnich sg udostepniane pracownikom szkoty, maloletnim wuczniom i ich
rodzicom/opiekunom prawnym na zadanie.

2.Standardy sg zamieszczone na tablicach informacyjnych obok gabinetu pedagoga, w bibliotece szkolnej, na stronie
internetowej, w BIP, przestane rodzicom/opiekunom prawnym za pomoca dziennika elektronicznego.

3.Kazdy pracownik ma obowigzek zapozna¢ si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich po zawarciu stosunku pracy.
Zapoznanie si¢ ze standardami pracownicy szkoty potwierdzaja podpisem.

4.Rodzice/opiekunowie prawni matoletnich uczniow zapoznawani sg ze Standardami Ochrony Maloletnich przez
wychowawcow na poczatku roku szkolnego podczas pierwszego zebrania. Zapoznanie si¢ ze standardami potwierdzaja
podpisem. W przypadku nieobecnosci na zebraniu rodzice/opiekunowie prawni w terminie 7 dni od powiadomienia
przez wychowawce (za posrednictwem dziennika elektronicznego) o koniecznosci zapoznania si¢ ze Standardami
doreczaja stosowne o$wiadczenie.

5. Maloletni uczniowie sg zapoznawani ze Standardami Ochrony Matoletnich podczas lekcji wychowawczych
(IX w danym roku szkolnym). Potwierdzeniem zapoznania si¢ jest odnotowana obecno$¢ podczas lekcji wychowawczej.
Wychowawca umieszcza informacje o zapoznaniu matoletnich uczniow ze standardami w temacie lekcji
i w wydarzeniach klasy w dzienniku lekcyjnym. Matoletni uczniowie nieobecni przynosza do wychowawcy
o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze standardami w ciggu 7 dni, od powrotu do szkoty.

Rozdzial XV
MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW

1.Dyrektor szkoty dokonuje oceny stopnia znajomosci i poprawnosci stosowania Standardow Ochrony Matoletnich na
biezaco, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
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2.Dyrektor szkoty wyznacza Koordynatora ochrony matoletnich jako osobe odpowiedzialng za realizacje,
monitorowanie oraz propagowanie Standardow Ochrony Matoletnich.

3. Dyrektor szkoty powoluje zespo6t do spraw procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

4. Zakres odpowiedzialnosci Koordynatora ochrony matoletnich i zespotu do spraw procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem okres$la Zatacznik nr 1.

5. Koordynator ochrony matoletnich we wspotpracy z zespotem do spraw procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem opracowuja raport z monitoringu, ktory przekazujg Dyrektorowi szkoty.

6. W razie potrzeby Dyrektor szkoty na podstawie raportu wprowadza niezbgdne zmiany do Standardow i oglasza je
pracownikom oraz rodzicom i opiekunom prawnym uczniow.

7.Dokument Standardy Ochrony Matoletnich jest na biezaco aktualizowany zgodnie z przepisami prawa.

Rozdzial XVI
PRZEPISY KONCOWE

1.Standardy Ochrony Maloletnich wchodza w zycie z dniem ogloszenia.

2.0gloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikéw szkoty, matoletnich uczniéw i rodzicow/opiekunow
prawnych, poprzez:

- wywieszenie Standardow Ochrony Maloletnich na tablicy informacyjnej obok gabinetu pedagoga/psychologa;
w bibliotece szkolnej, na stronie internetowej szkoty;

- poprzez dziennik elektroniczny;

- przekazanie stuzbowymi drogami komunikacyjnymi wszystkim pracownikom placowki.

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto§ z Twoich bliskich jest
osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje, dzwoniac na numer
alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Mozesz zadzwonié do:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel. 800 12 00 02
Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900
Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226

Zatacznik 1
Standardy Ochrony Matoletnich w ZSG1

Wykaz 0s6b odpowiedzialnych za rdzne aspekty realizowania Standardow Ochrony
Matoletnich w Zespole Szkot Gastronomicznych nr 1 im. mjr. Henryka Sucharskiego
w Krakowie

Lp. | Osoba odpowiedzialna - stanowisko
Osoba odpowiedzialna za:
* przyjmowanie zgloszen- zwigzanych z krzywdzeniem matoletnich uczniow i podejrzeniem doznawania
krzywdzenia,;
* udzielanie wsparcia matoletniemu Uczniowi;
* tworzenie planu wsparcia,
+ zbieranie informacji o maloletnim uczniu w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacji, szczego6lnosci
o tzw. czynnikach ryzyka, ponadto dane $wiadczace o przemocy lub wykluczajace ja, kto jest sprawcg krzywdzenia
i w jakiej relacji pozostaje z matoletnim uczniem, jak czesto i od jak dawna matoletni uczen jest krzywdzony;
* dokumentowanie czynno$ci notatkami stuzbowymi lub w inny sposob okreslony w wewnetrznych regulacjach.
1. Koordynator ochrony matoletnich — pedagog szkolny
2. Wicedyrektor
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Osoba odpowiedzialna za:
* sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnionego przestgpstwa na szkode matoletniego ucznia;
+ zawiadomienie sadu opiekunczego o wglad w sytuacj¢ matoletniego ucznia;
» zawiadomienie innych podmiotow zewnetrznych np. pomocy spotecznej;
» zglaszanie sprawy odpowiednim stuzbom: pomocy spotecznej, policji, sagdowi rodzinnemu, prokuraturze,
przewodniczgcemu zespolowi interdyscyplinarnemu ( procedura ,, Niebieskiej Karty”);
* wszczynanie procedury ,, Niebieskiej Karty” w przypadku:
- powzigcia podejrzenia stosowania przemocy domowej
- zgloszenia dokonanego przez osob¢ doznajaca przemocy domowe;j
- zgloszenia przez osobe bedaca swiadkiem tej przemocy.

1. \ Dyrektor Zespotu Szkot Gastronomicznych nr 1

Osoba odpowiedzialna za:

* przygotowanie pracownikow do stosowania Standardow Ochrony Matoletnich,
« ustalenie planu szkoleniowo-edukacyjnego,

* ustalenie form prowadzenia szkolen i form przygotowywanych dokumentow edukacyjnych,
* szkolenie pracownikow ze stosowania Standardow Ochrony Matoletnich,

* opracowywanie i przekazywanie materialéw edukacyjnych pracownikom,

* monitorowanie realizacji i przestrzegania Standardow Ochrony Matoletnich,

* reagowanie na sygnaty naruszenia standardow,

* prowadzenie KART INTERWENCYJNYCH,

« prowadzenie REJESTRU ZGLOSZEN,

*» wspotprace przy obstudze zgloszen z osobami wyznaczonymi.

1. Koordynator ochrony matoletnich — pedagog szkolny w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu
Szkot Gastronomicznych nr 1

Osoba odpowiedzialna za:

» proponowanie zmian w standardach na podstawie przeprowadzanego monitoringu i aktualnego stanu zapisow
prawnych,

* przeprowadzenie badan ankietowych z monitoringu, ktére nastgpnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

1. ‘ Przewodniczacy zespotu do spraw procedur ochrony maloletnich przed krzywdzeniem
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